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Ai genitori

Al docenti dei settori educativi
Al personale ATA

Alla DSGA

Al sito Web

Circ. n. 85/21

Oggetto: Area e Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azioni di sciopero per la

giornata del 10 dicembre 2021.

Si comunica che, per I’intera giornata del 10 dicembre 2021, sono previste le seguenti
azioni di scioperonell’ Area e Comparto Istruzione e Ricerca:

Flc Cgil, Uil Scuola Rua, Snals Confsal e Federazione Gilda Unams (nota congiunta
del 24novembre u.s.): tutto il personale docente, ata ed educativo;

Flc Cgil, Uil Scuola Rua e Snals Confsal (nota congiunta del 24 novembre u.s.):
personale DirigenteScolastico;

AND (nota del 24 novembre u.s.): tutto il personale docente ed educativo;

Anief (nota del 25 novembre u.s.): personale docente, ata ed educativo a tempo
indeterminato edeterminato;

Cobas — Comitati di base della scuola (nota del 26 novembre u.s.): personale
docente, educativo edata delle scuole di ogni ordine e grado;

Cub Sur (nota del 26 novembre u.s.): personale docente, ata, educatore e dirigente, a
tempodeterminato, indeterminato e con contratto atipico;

Fisi (nota del 26 novembre u.s.): tutto il comparto istruzione e ricerca — settore scuola;

FONDI g
n STRUTTURALI
- EUROPE|




I.C. LEOMIDA MONTAMARI

ISTITUTO COMPRENSIVO “LEONIDA MONTANARI”
Via Cesare Battisti, 14 -00040 Rocca di Papa (Roma)
Tel: 06/9499928
www.icmontanariroccadipapa.edu.it
Codice Fiscale 84002620585 — Codice Ministeriale RMIC8AQOON -
e-mail: RMIC8BAQOON@istruzione.it — ROGCADI PAPA (ROMA)
rmic8aq00n@pec.istruzione.it

- Sisa— Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente (nota del 29 novembre):
- personale docente,dirigente ed ata, di ruolo e precario.

Poiche, le azioni di sciopero sopraindicate interessano il servizio pubblico essenziale "istruzione™,
di cui all'articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme pattizie definite ai sensi
dell'articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va esercitato in osservanza delle regole e
delle procedure fissate dalla citata normativa.

Affinché siano assicurate le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici
essenziali, cosi come individuati dalla normativa citata, codesti Uffici, ai sensi dell'articolo 2,
comma 6, della legge suindicata, sono invitati ad attivare, con la massima urgenza, la procedura
relativa alla comunicazione degli scioperi alle istituzioni scolastiche e, per loro mezzo, ai
lavoratori.Le istituzioni scolastiche avranno cura di adottare tutte le soluzioni a loro disponibili
in modo da garantire la piu efficace ottemperanza degli obblighi previsti in materia di
comunicazione. Per lo stesso motivo la presente nota verra pubblicata tra le news del Sito Web di
questo Ministero. “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta,
anche via email, il personale a comunicare in forma scritta, anche via email, entro il quarto
giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di
aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna decisione al
riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta paga ed ¢
irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine, i dirigenti scolastici
riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”

Per assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali cosi come
individuati dalla normativa e, attivare la procedura relativa alla comunicazione dello sciopero alle
famiglie ed agli alunni, si richiede al personale scolastico di compilare tassativamente entro 4
dicembre 2021 alle ore 11:00 il modulo allegato alla presente circolare. Si comunica che la
compilazione della dichiarazione é prevista dal nuovo Accordo sulle norme di garanzia dei servizi
pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero e che le
pubbliche amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico tempestivamente il numero dei
lavoratori che ha partecipato allo sciopero, la durata dello stesso e la misura delle trattenute
effettuate per la relativa partecipazione”.

Rocca di Papa, li 2 dicembre2021
I Dirigente Scolastico

Prof. Antonio Cavaliere
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, C.2 del D.Lgs. n.39/93
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